
Inleiding 

FC Vlotbrug wil een veilige voetbalvereniging zijn, waar iedereen met plezier bezig is met voetbal 

en zich thuis voelt binnen de vereniging. Met elkaar doen we er alles aan om grensoverschrijdend 

gedrag zoals pesten, conflicten en ruzie, discriminatie en (seksuele) intimidatie binnen onze 

vereniging te voorkomen om zo te zorgen voor een prettig en veilig sportklimaat. Er is hiertoe 

reeds een aantal maatregelen genomen, te weten.  

▪ Er is een vertrouwenspersoon ingesteld. 

▪ We vragen een VOG (Verklaring Omtrent Gedrag) van begeleiders (trainers, 

coaches, scheidsrechters, commissieleden) bij de jeugd. 

▪ We hebben een aannamebeleid. 

▪ We hebben gedragsregels vastgesteld voor begeleiders. 

 

Het bestuur hecht er waarde aan om naast bovenstaande maatregelen een pestbeleid en 

pestprotocol op te stellen want pesten is een groot probleem. Pestgedrag vind je bij kinderen (en 

volwassenen) van alle leeftijden, in alle bevolkingsgroepen, op school, thuis en helaas ook op bij 

sportverenigingen. Het bestuur wenst daarom vast te leggen hoe hiermee wordt omgegaan om 

op deze wijze het pesten zoveel als mogelijk te voorkomen en zodra het zich voordoet 

handvatten te bieden om adequaat te handelen met als doel het pesten te stoppen.  

 

Wat is pesten? 

Het is belangrijk oog te hebben voor het onderscheid tussen pesten en plagen. 

a. Plagen is vaak een incidenteel, onbezonnen en spontaan negatief gedrag. M.a.w. het is 

eerder een onschuldige eenmalige activiteit waarbij humor een rol kan spelen. Het 

herhaaldelijk en langdurig karakter ontbreekt hier. Het plagen speelt zich af tussen twee 

(kinderen of groepen) min of meer gelijken. 

b. Wanneer een speler echter gepest wordt, betekent dit dat hij/zij continu het slachtoffer is 

van pesterijen. Het pesten speelt niet tussen twee gelijken, maar de onmacht van het 

slachtoffer staat tegenover de macht van de pester. 

 

Ruzie is leren van elkaar, maar niet goed opgelost kan het tot pesten leiden 

https://www.fcvlotbrug.nl/vertrouwenspersoon-fc-vlotbrug/
https://www.fcvlotbrug.nl/samenvatting-vog-beleid-fc-vlotbrug/
https://www.fcvlotbrug.nl/aanname-beleid-fc-vlotbrug/
https://www.fcvlotbrug.nl/gedragsregels/


 

 

Vormen van pesten 

- Met woorden:  Vernederen, belachelijk maken, schelden, driegen, met bijnamen aanspreken 

- Lichamelijk:  Trekken aan kleding, duwen en sjorren, schoppen en slaan 

- Achtervolgen: Opjagen en achternalopen, in de val laten lopen, klemzetten/ -rijden 

- Uitsluiting: Doodzwijgen en negeren 

- Stelen:  Afpakken van spullen 

- Vernielen: Kapot maken van spullen 

- Afpersing: Dwingen om geld of spullen af te geven of iets voor de pester te doen.  

Waarom wordt er gepest? 

Pesten is een vorm van agressie en als je weet waar de oorzaak ligt, kun je pestgedrag 

veranderen. Oorzaken van pestgedrag zijn ondermeer, het willen verkrijgen van aanzien, een 

demonstratie van macht, het afreageren van frustratie, of communicatie waarbij nog niet is 

geleerd wat acceptabel is. Het pestprobleem draait niet alleen om de pester en het gepeste lid. 

Op de achtergrond is er een zwijgende groep bij betrokken. Zij vormen het publiek voor de 

pester, waaraan hij/zij zijn/haar succes afmeet. Er zijn echter ook kinderen die pesten afkeuren, 

maar zich er niet mee bemoeien. 

Pesten is een groepsproces 

Pesten gebeurt niet alleen tussen pesters en slachtoffers; er zijn meer kinderen bij betrokken. 

Pesten is dus een groepsproces. In een pestsituatie zijn er zes rollen: 

1. Slachtoffer: degene die wordt gepest. 

2. Pester: degene die begint met pesten. 

3. Meeloper: degene die niet zelf begint met pesten, maar gaat meedoen zodra iemand anders 

begonnen is. De meeloper helpt de pester. 

4. Versterker: degene die niet zelf pest, maar wel lacht om de pester of hem/haar aanmoedigt. De 

versterker geeft de pester het gevoel dat het pesten leuk of grappig is.  

5. Verdediger: degene die het slachtoffer helpt, bijvoorbeeld door te zeggen dat de pester moet 

ophouden of door het pesten bij de leerkracht te rapporteren. 



6. Buitenstaander: degene die meestal wel weet dat er gepest wordt, maar zich er niet mee 

bemoeit. Dit kan het slachtoffer het gevoel geven dat de buitenstaander het niet zo erg vindt dat er 

gepest wordt. Daarnaast kan de pester het gevoel krijgen dat zijn/haar gedrag acceptabel is. 

 

Aandacht voor groepsproces 

De trainers zijn op de hoogte van de verschillende fases van een groepsvormingsproces 

(forming, norming, storming, performing en reforming). Er zijn spelvormen beschikbaar gesteld 

om de formingsfase te bevorderen (zie bijlage) en de trainers hebben handvatten gekregen om 

invloed uit te oefenen op de verschillende fases door:  

▪ Wees zelf het voorbeeld van wat je wilt zien bij kinderen 

▪ Balans tussen leiding geven/meebewegen 

▪ Wees duidelijk maar met humor 

▪ Spreid je aandacht 

▪ Kijk vanuit perspectief kind 

▪ Wees betrokken, enthousiast en oprecht 

▪ Positieve verwachting bij opdrachten 

▪ Complimenteer gericht op het proces, soms op het resultaat;) 

▪ Passende opdrachten-> uitdagend 

▪ Geef kinderen eigen verantwoordelijkheid  

▪ Stimuleer ‘eigen’ oplossingen 

 

Signalen van pesten 

Er zijn verschillende signalen van pesten die zowel kunnen worden opgemerkt vanuit het 

perspectief van het kind als vanuit de groep 

 

Kind: 

• Veel alleen staan/oefenen 

• Vaak contact zoeken met trainer/coach 

• Regelmatig spullen kwijt/kapot 

• Trainingen afzeggen of juist langer blijven 

• Gauw prikkelbaar/boos 

• Lichamelijke klachten of verwondingen 

Groep: 

• Zuchten/uitlachen als kind iets zegt 

• Kind mag niet meedoen, ander wel; vaak als laatste gekozen 



• Kind, ouders  of andere kinderen geven aan dat er gepest wordt. 

 

Wat zijn de gevolgen van pesten? 

In de eerst plaats een geknakt kind. De slachtoffers van pesten kunnen op de lange duur hiervan 

blijvende schade ondervinden. In de tweede plaats natuurlijk ook de ouders. Zij worden er 

dagelijks mee geconfronteerd. In de derde plaats heeft de coach/trainer de groep (pester(s) en 

gepeste kinderen) in het voetbalteam. Hierbij draagt deze de verantwoordelijk voor de veiligheid 

van alle kinderen die aan hem zijn toevertrouwd. 

Is pestgedrag te tolereren?  

Nee, pestgedrag is niet te tolereren. Niemand mag de ogen sluiten voor pestgedrag. Niemand 

mag aan de kant blijven staan. Om deze reden heeft het bestuur van FC Vlotbrug het 

pestprotocol in het leven geroepen. D.w.z. een verklaring van bestuur, trainers, coachs, ouders 

en spelers, waarin is vastgelegd dat wij het pestprobleem bij de voetbalvereniging volgens een 

bepaalde werkwijze aanpakken. 

 

 

  



 

Pestprotocol  

1. De aanpak van pestgedrag start altijd bij de coach of trainer van het team. De 

coach/trainer spreekt direct of op zeer korte termijn met de gepeste speler en de pester. 

Indien er daadwerkelijk pestgedrag is vertoond, wordt aan de gepeste speler duidelijk 

gemaakt dat de trainer/coach achter hem staat en hem zal helpen om het pestgedrag te 

stoppen. Aan de pester wordt duidelijk gemaakt dat zijn/haar gedrag niet wordt 

getolereerd en dat bij herhaling hij/zij hiervoor gestraft wordt in de vorm van uitsluiting van 

trainingen en wedstrijden. 

2. Indien het pestgedrag aanhoudt, wordt dit vervolgens gemeld bij het jeugdbestuur of 

bestuur (persoon). Deze hoort dit aan en wint informatie in. Er zijn twee mogelijkheden; 

a. Er is geen sprake van pestgedrag. Het probleem wordt afgehandeld door het 

jeugdbestuur of vertrouwenscontactpersoon met betrokkenen. 

b. Er is sprake van pestgedrag. Het jeugdbestuur of vertrouwenspersoon wint 

informatie in bij alle betrokkenen (ook meelopers en toekijkers). Het jeugdbestuur 

of vertrouwenspersoon gaat verder met stap 3. 

3. Verdieping probleem door gesprek jeugdbestuur/ vertrouwenspersoon met coach/trainer, 

pester en gepeste. De problemen worden besproken en er worden afspraken gemaakt.  

4. Na 4 weken evalueert iemand van het jeugdbestuur/ vertrouwenspersoon met betrokken 

pester en trainer/coach. 

5. Als blijkt dat er geen wezenlijke verbeteringen zijn aan, wordt het pestgedrag bekend 

gemaakt bij het bestuur en zal door hen een sanctie gesteld worden.  Het jeugdbestuur of 

de vertrouwenspersoon zal het bestuur hierin adviseren. De pester en zijn ouders worden 

door het bestuur schriftelijk op de hoogte gebracht van de sanctie 

6. Het probleem wordt afgesloten of er komt een eindgesprek van JC/ 

vertrouwenscontactpersoon met coach/trainer en alle betrokken spelers.  

Mogelijke sancties gesprek en waarschuwing (door 

coach/trainer)  

• Gesprek en officiële waarschuwing (door jeugdbestuur(commissie) of bestuur). 

• Plaatsen in ander team (door het jeugdbestuur). 

• Uitsluiting van een of enkele trainingen (door het jeugdbestuur). 

• Uitsluiting van een of enkele wedstrijden (door het jeugdbestuur). 



• Schorsen voor de duur van het seizoen (door het hoofdbestuur). 

• Royeren (door het hoofdbestuur). 

• Aangifte politie (door het hoofdbestuur). 

De regels van het pestprotocol 

1. Iemand niet op uiterlijk beoordelen. 

2. Niet iemand buiten sluiten. 

3. Niet aan spullen van een ander zitten. 

4. Elkaar niet bij een bijnaam noemen, niet uitschelden. 

5. Elkaar niet uitlachen. 

6. Niet roddelen over elkaar. 

7. Elkaar geen pijn doen. 

8. Elkaar nemen zoals je bent. 

9. Geen partij kiezen (bij een ruzie). 

10. Geen aandacht aan de pester schenken. Blijft de pester doorgaan, dan aan de coach 

vertellen. 

11. De trainer vertellen wanneer jezelf of iemand anders gepest wordt (dit is geen klikken). 

12. Eerst samen een ruzie uitpraten, daarna vergeven en vooral verder gaan. 

13. Luisteren naar elkaar. 

14. Nieuwkomers in het team goed ontvangen en goed opvangen. 

15. Deze regels gelden natuurlijk niet alleen op de voetbalvereniging. 

16. Als je gepest wordt, praat er over, je moet het niet geheim houden. 

Adviezen aan ouders 

• Neem het probleem serieus: het kan ook uw kind overkomen. 

• Neem de ouders van het gepeste kind serieus. 

• Maak het tot een gemeenschappelijk probleem. 

• Praat met uw kind over het team, over de relaties in het team, over wat coach en trainer 

doen, hoe zij omgaan met pestgedrag. Vraag hen ook af en toe of er in het team wordt 

gepest. 

• Geef af en toe informatie over pesten; wie doen het, wat doen zij en waarom? 

• Corrigeer uw kind als het voortdurend anderen buitensluit. 

• Geef zelf het goede voorbeeld. 

• Leer uw kind voor anderen op te komen. 



Adviezen voor ouders van kinderen die pesten 

• Neem het probleem serieus. 

• Raak niet in paniek. Elk kind loopt kans pester te worden. 

• Probeer achter de mogelijke oorzaak van het pesten te komen. 

• Maak uw kind gevoelig voor wat het anderen aandoet. Besteed aandacht aan uw kind. 

• Stimuleer uw kind tot het blijven beoefenen van de sport. 

Adviezen aan ouders van gepeste kinderen 

• Als pesten niet bij FC Vlotbrug, maar op straat, kunt u de ouders van de pester opbellen 

en voorzichtig vragen er met hun kind over te praten. Gebruik daarbij als argument dat elk 

kind op straat veilig moet kunnen zijn. Niemand zal dat ontkennen. 

• Pesten op de vereniging kunt u het beste direct met de coach/trainer bespreken. 

• Als uw kind al lange tijd is gepest, vraagt dat om een uitgebreide aanpak. Neem contact 

op met de coach, ga bij de vereniging kijken, lees e.e.a. op internet of zoek filmpjes over 

pesten. 

• Als u van uw kind er met niemand over mag praten, steun dan uw kind. Geef het kind 

achtergrondinformatie en maak uw kind duidelijk, dat de vereniging het voorzichtig zal 

aanpakken als het daar ook besproken wordt. 

• Beloon uw kind en help het zijn zelfrespect terug te krijgen. 

• Stimuleer uw kind tot het doen van die dingen waarin het goed is en kan uitblinken. 

• Houd de communicatie open, blijf dus in gesprek met uw kind. Doe dat niet op een 

negatieve manier, maar geef adviezen om aan het pesten een einde te maken. Een 

negatieve manier van vragen is bijvoorbeeld; wat is er vandaag weer voor ergs gebeurd? 

• Steun uw kind in het idee dat er een einde aan komt. 

• Laat uw kind opschrijven wat het heeft meegemaakt. Dit kan best emotionele reacties bij 

uw kind oproepen. Op zich is dat niet erg, als het kind maar hierbij geholpen wordt de 

emoties te uiten en te verwerken. 

• Laat uw kind deelnemen aan een sociale vaardigheidstraining. 

Aanpak pestprotocol 

Pestgedrag wordt geconstateerd door coachs, trainers, medespelers, ouders en/of andere 

personen binnen de vereniging. Indien een persoon pestgedrag constateert, meldt deze persoon 

dat altijd eerst bij de coach of trainer van het team. 



Wij verzoeken constateringen van pestgedrag op zeer korte termijn aan de coach/trainer van het 

team kenbaar te maken, zodat deze snel en adequaat kan handelen. 

 


